14

	
	ПРИЛОЖЕНИЕ
к паспорту муниципальной программы
«Экономическое развитие и инновационная экономика в Крымском городском поселении Крымского района»

 на 2015-2017 годы



ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы  «О развитии субъектов малого и среднего предпринимательства в Крымском городском поселении Крымского             района на 2015 – 2017 годы»
	Полное наименование Программы
	Муниципальная программа «Экономическое развитие и инновационная экономика в Крымском городском поселении Крымского района» на 2015-2017 годы (далее – Программа)

	Основания для разработки Программы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,

Федеральный закон от 27.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»,

Закон Краснодарского края от 4 апреля 2008 года № 1448 –КЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Краснодарском крае»

	Координатор муниципальной программы 
	Администрация Крымского городского поселения Крымского района

	Подпрограммы муниципальной программы
	Муниципальная подпрограмма «О развитии  субъектов малого и среднего предпринимательства в Крымском городском поселении Крымского района на 2015-2017 годы» (далее – Подпрограмма)

	Координаторы подпрограмм муниципальной программы
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения Крымского района

	Ведомственные целевые программы
	Не предусмотрено

	Субъект бюджетного планирования
	Не предусмотрено

	Цели муниципальной подпрограммы 
	Создание правовых и экономических условий для укрепления  социально-экономических позиций малого и среднего предпринимательства, содействия развитию малого и среднего бизнеса в приоритетных сферах экономики, увеличения вклада малого и среднего предпринимательства в экономику городского поселения. 


	Задачи муниципальной подпрограммы 
	Формирование благоприятной внешней среды для развития предпринимательства через пропаганду развития малого и среднего предпринимательства.
Усиление рыночных позиций малого и среднего предпринимательства через внедрение различных форм имущественной, финансовой, информационной, консультационной поддержки предпринимательства.
Решение социальных задач городского поселения через повышение социальной ответственности субъектов малого и среднего предпринимательства.

	Перечень целевых показателей муниципальной подпрограммы
	Ежегодный рост общего количества устойчиво работающих субъектов МСП, рост численности занятых на малых и средних предприятиях, увеличение налоговых поступлений в местный бюджет от деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, рост объема инвестиций в основной капитал субъектов малого и среднего предпринимательства;

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной подпрограммы 
	Общий объем финансирования в 2015–2017 гг.: 450 тыс. руб., в том числе:

2015 год – 150 тысяч рублей,
2016 год – 150 тысяч рублей,

2017 год – 150 тысяч рублей.

	Контроль за выполнением муниципальной подпрограммы
	Подготовка ежеквартальных отчетов отделом экономики и торговли администрации Крымского городского поселения Крымского района о реализации программных мероприятий, а также ежегодного сводного отчета о выполнении мероприятий Подпрограммы с последующей публикацией в средствах массовой информации (далее – СМИ).

Общий контроль за ходом реализации Подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации Крымского городского поселения Крымского района 


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами.
В современных экономических условиях малый и средний бизнес играет значительную роль в решении экономических и социальных задач, так как способствует созданию новых рабочих мест, насыщению потребительского рынка товарами и услугами, формированию конкурентной среды, снижению уровня безработицы, обеспечивает экономическую самостоятельность населения города, стабильность налоговых поступлений в бюджеты всех уровней. 
Малый и средний бизнес охватывает практически все основные виды экономической деятельности и в его сферу прямо или косвенно вовлечены все социальные группы жителей городского поселения. Малый и средний бизнес способствует формированию среднего класса и смягчает социальную нагрузку на бюджет. 

Положительный экономический эффект от результатов деятельности субъектов МСП оценивается с точки зрения увеличения его вклада в объем выпускаемой продукции (услуг), повышения качества и конкурентоспособности производимых товаров и услуг, увеличения  вклада  в доходы бюджета. 

Кроме того, малый и средний бизнес в значительной степени является экономической основой становления местного самоуправления. Таким образом, развитие предпринимательства является одной из приоритетных задач социально-экономического Крымского городского поселения Крымского района.
Достигнутые положительные результаты связаны с реализацией мероприятий, предусмотренных в муниципальной программе поддержки малого предпринимательства. Реализация мероприятий программы осуществлялась в тесном взаимодействии со структурными подразделениями администрации, представителями депутатского корпуса, предприятиями малого и среднего бизнеса и Крымской торгово-промышленной палатой.

Сотрудничество власти и бизнеса в координации усилий по развитию предпринимательства на территории Крымского городского поселения способно решать задачи устойчивого социально-экономического развития территории.

В целом, на территории города созданы позитивные условия для предпринимательской деятельности. Произошло повышение социально – экономической эффективности деятельности субъектов малого предпринимательства, выросла численность и уровень доходов работников малых предприятий. 
В рамках реализации мероприятий поддержки малого предпринимательства осуществлялась разработка предложений, бизнес-планов, подготовка заявок на участие в конкурсах, создание банка данных перспективных инновационных разработок, выполняемых субъектами малого бизнеса, организация и проведение «круглых столов» и выставок новой продукции. 

Несмотря на положительные тенденции развития малого и среднего предпринимательства, проблемы, препятствующие развитию бизнеса, остаются. 

Основной проблемой является недостаток как собственных, так и заемных финансовых средств для расширения деятельности. Основная часть предпринимателей не пользуется кредитными и заемными средствами, прежде всего, из-за отсутствия у малых предприятий необходимого обеспечения и кредитных историй. Отсутствие залогового обеспечения, высокие процентные ставки по кредитам, соответственно недоступность банковских кредитных ресурсов, являются тормозом для развития  малого бизнеса. Традиционно коммерческие банки считают малый бизнес достаточно трудоемким в обслуживании, высокорискованным и относительно низкодоходным. 
Реализация мер по содействию развитию малого и среднего предпринимательства на территории Крымского городского поселения требует комплексного и последовательного подхода, который предполагает использование программно-целевых методов, обеспечивающих увязку реализации мероприятий Подпрограммы по срокам, ресурсам, исполнителям, а также организацию процесса контроля.
Выбор Подпрограммных мероприятий и определение объемов их финансирования обусловлены оценкой их вклада в решение задач, связанных с обеспечением достижения главной цели Программы, а также оценкой результатов, достигнутых в ходе реализации предыдущих аналогичных муниципальных целевых программ.
2. Цели, задачи, сроки и этапы реализации муниципальной  Подпрограммы
Стратегической целью Подпрограммы является создание правовых и экономических условий для укрепления  социально-экономических позиций малого и среднего предпринимательства, углубления форм взаимодействия власти и бизнеса, максимального снижения административных барьеров и упрощения доступа предпринимателей к финансовым ресурсам, содействия развитию малого бизнеса в приоритетных сферах экономики и увеличения вклада малого бизнеса в экономику городского поселения, формирования социальной ответственности предпринимательского сектора.
Также целями Подпрограммы развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании являются: 

· в социальном аспекте: 

· повышение роли малого и среднего предпринимательства в  реализации социальной политики городского поселения, 

· укрепление социально-экономических  позиций среднего класса, 
· содействие росту уровня жизни и доступности социальных благ через широкомасштабную поддержку предпринимательских инициатив населения,

· увеличение численности  занятых в секторе МСП,

· более активное вовлечение в сферу малого и среднего предпринимательства социально незащищенных (уязвимых) слоев населения и молодежи;
· в экономическом  аспекте: 

· рост объема выпускаемой продукции (товаров, услуг) субъектами малого и среднего предпринимательства городского поселения,

· увеличение доли производимых субъектами малого и среднего предпринимательства товаров (работ, услуг) в общем объеме производимой предприятиями продукции,

· рост налоговых поступлений от деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства в бюджеты всех уровней.

1. содействие проведению социальной политики на предприятиях малого и среднего предпринимательства;

2. совершенствование условий развития предпринимательской деятельности социально незащищенных граждан.

Данный комплекс основных задач Подпрограммы, направленный  на достижение прогнозируемых результатов,  рассчитан на трёхлетний период их выполнения.
2.1 Сроки и этапы реализации Подпрограммы
Программа рассчитана на период 2015 - 2017 годы. Этапы не предусмотрены.
3. Перечень отдельных мероприятий муниципальной подпрограммы с указанием источников и объёмов финансирования и сроков их реализации
Принятые сокращения:

МСП – малое и среднее предпринимательство;

ФЗ – Федеральный закон.
	№ п/п
	Наименование

мероприятий
	Ожидаемые 

результаты
	Исполнитель мероприятия
	Сроки исполнения 
	Источник финансирования
	Объём финансирования, тыс.руб.

	
	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	Всего

	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства    

	1.1
	Правовое и аналитическое обеспечение деятельности субъектов МСП

	1.1.2
	Информирование и разъяснение субъектам МСП нормативно-правовых актов в сфере функционирования предпринимательской деятельности  
	Создание благоприятного нормативно – правового поля для  устойчивого развития МСП  в Крымском городском поселении.
	Отдел экономики и торговли, Крымская торгово- промышленая палата
	Постоянно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	1.1.3
	Ведение реестра субъектов МСП – получателей поддержки в соответствии с ФЗ от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»
	· Улучшение информированности населения и предпринимательского сообщества о состоянии МСП 
· Выработка предложений и рекомендаций по развитию и поддержке МСП.
	Отдел экономики и торговли
	Постоянно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	1.1.4
	Обеспечение работы «Телефона доверия» по вопросам деятельности МСП и  устранения административных барьеров в развитии предпринимательства 
	· Устранение административных препятствий для создания новых и развития действующих субъектов МСП. 

· Улучшение предпринимательского климата.
	Отдел экономики и торговли
	Постоянно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	1.2
	Пропаганда развития предпринимательства на территории муниципального

	1.2.1
	Осуществление взаимодействия со СМИ, освещающими вопросы поддержки и развития МСП ,размещение информации о МСП на официальном сайте администрации Крымского городского поселения Крымского района 
	· Формирование благоприятного общественного мнения о предпринимательской   деятельности.

· Улучшение информированности предпринимателей и населения. 
· Освещение роли предпринимательского сектора экономики в социально – экономическом развитии городского поселения. 
· Вовлечение в предпринимательскую деятельность экономически активного населения города.
	Отдел экономики и торговли, организационный отдел администрации Крымского городского поселения Крымского района
	Постоянно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	1.22
	Проведение ежегодного общегородского конкурса «Лучший предприниматель»                   (в различных номинациях)
	· Пропаганда (популяризация) достижений предпринимателей городского поселения

· Поднятие престижа предпринимательской деятельности и повышение социального статуса предпринимателей. 
· Распространение опыта успешно работающих и вносящих вклад в развитие экономики города предпринимателей. 
· Формирование благоприятного предпринимательского климата.
	отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения Крымского района
	Ежегодно, в течение периода действия Программы
	Бюджет Крымского городского поселения
	30
	30
	30
	90

	1.2.3
	Содействие участию в краевом конкурсе «Лучшее предприятие розничной торговли Кубани» 

	· Формирование позитивного имиджа предпринимателя.

· Распространение опыта успешно работающих субъектов малого предпринимательства.
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Ежегодно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	2
	Усиление рыночных позиций малого и среднего предпринимательства

	2.1
	Имущественная поддержка малого и среднего предпринимательства

	2.1.1
	Предоставление в аренду субъектам МСП нежилых помещений ,находящихся в муниципальной собственности согласно утвержденному перечню помещений
	· Содействие развитию малого и среднего предпринимательства.
	Отдел имущественных отношений администрации Крымского городского поселения
	Постоянно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	
	
	· 
	
	
	
	
	
	
	-

	2.1.2
	Ведение реестра земельных участков для возможного размещения объектов МСП

	· Упрощение доступа субъектов МСП к имущественным ресурсам поселения.

· Содействие развитию малого и среднего предпринимательства.
	. Отдел имущественных отношений администрации Крымского городского поселения
	Постоянно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	2.2
	Информационная и консультационная поддержка малого и среднего предпринимательства

	2.2.1
	Проведение семинаров, совещаний, «круглых столов» по вопросам предпринимательской деятельности
	· Повышение уровня   технологической дисциплины в сфере безопасности работ и охраны труда.

· Обеспечение реализации норм трудового законодательства в сфере охраны труда.

· Повышение ответственности работодателей за соблюдение требований законодательства о труде и улучшение условий труда наемных работников в МСП.
	Структурные подразделения администрации , торгово- промышленная палата, управление экономики МО Крымский район
	Ежемесячно, в течение периода действия Программы
	Бюджет Крымского городского поселения
	5
	5
	5
	15

	2.2.2
	Консультирование субъектов МСП вопросам предпринимательской деятельности

	· Содействие созданию новых бизнесов. 

· Получение доступных первичных знаний в области предпринимательской деятельности.

· Оказание информационной и методической помощи субъектам МСП. 
· Сокращение сроков принятия решений.
	Отдел экономики и торговли, юридический отдел администрации Крымского городского поселения
	Постоянно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	2.3
	Повышение уровня квалификации кадрового состава предприятий малого и среднего бизнеса

	2.3.1
	Проведение общегородского конкурса «Лучшее предприятие общественного питания»
	· Стимулирование предпринимательской деятельности.

· Распространение положительного опыта деятельности субъектов МСП.

· Повышение квалификационного уровня работников.
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Ежегодно к Дню города, в течение периода действия Программы
	Бюджет Крымского городского поселения
	30
	30
	30
	90

	2.3.2
	Содействие участию субъектов МСП краевом конкурсе парикмахерского мастерства

	· Стимулирование предпринимательской деятельности.

· Распространение положительного опыта деятельности субъектов МСП.

· Повышение квалификационного уровня работников.
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Ежегодно, в течение периода действия Программы
	
	
	
	
	

	2.3.3
	Чествование лучших предприятий и работников сферы бытового обслуживания населения


	· Повышение культуры обслуживания и качества оказываемых услуг.

· Выявление и распространение передового опыта 
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Ежегодно, в течение периода действия Программы
	Бюджет Крымского городского поселения
	15
	15
	15
	45

	3
	Поддержка приоритетных направлений развития малого и среднего предпринимательства

	3.1
	Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в сфере производства товаров и услуг

	3.1.1
	Проведение праздничного мероприятия в честь Дня работника торговли
	· Популяризация и распространение передового опыта

· Повышение престижности труда работников торговли 
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Ежегодно к профессиональному празднику
	Бюджет Крымского городского поселения
	30
	30
	30
	90

	3.1.2
	Проведение ежегодных тематической выставки- дегустации продукции местных производителей

«Крымский каравай»
	· Стимулирование предпринимательской деятельности.

· Распространение положительного опыта деятельности субъектов МСП.

- Увеличение объёмов     выпуска и реализации продукции
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Ежегодно, в течение периода действия Программы
	Бюджет Крымского городского поселения
	5
	5
	5
	15

	3.1.3
	Распространение информации о проводимых краевых и  межрегиональных мероприятиях с участием субъектов МСП сферы производства товаров и услуг 
	· Продвижение конкурентоспособной продукции МСП на региональный рынок

· Распространение опыта успешно работающих и вносящих вклад в развитие экономики поселения предпринимателей.
· Стимулирование предприятий малого и среднего бизнеса в повышении качества продукции и услуг.
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Постоянно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	3.1.4
	Организация и проведение ярмарочных мероприятий:

- смешанной ярмарки выходного дня;

- тематических ярмарок; 

     
	· Продвижение продукции сельского хозяйства.

· Стимулирование предприятий малого и среднего бизнеса в повышении качества продукции и услуг.

· Развитие деловых связей и производственной кооперации субъектов МСП.
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Ежегодно, в течение периода действия Программы
	Бюджет Крымского городского поселения
	35
	35
	35
	105

	3.1.5
	Участие в краевом конкурсе «Лучшее муниципальное образование Краснодарского края по поддержке и развитию МСП» 
	Привлечение дополнительных источников финансирования МСП. 
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Ежегодно, в течение периода действия Программы
	
	
	
	
	

	4
	Решение социальных задач
	

	4.1
	Стимулирование социальной ответственности бизнеса
	

	4.1.1
	Проведение семинаров, круглых столов по вопросам социальной ответственности бизнеса
	· Решение социальных задач на территории городского поселения.

· Выработка согласованных позиций бизнеса и власти по социальным вопросам.

· Развитие благотворительности. 
	Отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения
	Постоянно, в течение периода действия Программы
	
	-
	-
	-
	-

	
	ИТОГО:
	Бюджет Крымского городского поселения
	150
	150
	150
	450


Подпрограммные мероприятия направлены на решение задач Подпрограммы и обеспечивают преемственность государственной поддержки малого и среднего предпринимательства как на федеральном, региональном, так и местном уровнях. 
Мероприятия, представленные в плане реализации мероприятий Подпрограммы, объединены в шесть разделов в соответствии с их содержанием и направленностью. В каждом из 6 разделов подпрограммных мероприятий предусматривается решение задач, масштабность которых может варьироваться с учетом имеющихся ресурсов. Согласно основным целям, направлениям и задачам Подпрограммы, в систему основных мероприятий Подпрограммы входят следующие разделы:
Раздел 1. Совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства.

Раздел включает следующие подразделы:
1.1. Правовое и аналитическое обеспечение деятельности субъектов МСП.
1.2. Пропаганда развития предпринимательства на территории муниципального образования.
Основными целями реализации мероприятий раздела являются: 

· совершенствование правового обеспечения  деятельности субъектов МСП, 

· формирование условий, обеспечивающих устойчивый рост количества субъектов МСП, численности занятого населения,

· популяризация идей малого и среднего предпринимательства,   

· совершенствование научно-методического обеспечения системы поддержки МСП,
· распространение передового опыта по поддержке малого и среднего предпринимательства,

· содействие в продвижении товаров и услуг субъектов МСП на региональные и зарубежные рынки.
Раздел 2. Усиление рыночных позиций малого и среднего предпринимательства.
Раздел включает следующие подразделы:
2.1. Имущественная поддержка малого и среднего предпринимательства.
2.2. Информационная и консультационная поддержка малого и среднего предпринимательства.
2.3. Повышение уровня квалификации кадрового состава предприятий малого и среднего бизнеса.
Основными целями реализации мероприятий раздела являются: 

· создание условий для роста капитализации малого и среднего бизнеса, 

· расширение доступа МСП к финансовым и материальным ресурсам,
· обеспечение эффективного функционирования системы предоставления финансовой поддержки субъектам МСП в приоритетных сферах экономики города,

· повышение профессиональных возможностей начинающих предпринимателей и действующих малых и средних предприятий,

· повышение конкурентоспособности МСП и качества выпускаемой продукции, оказываемых услуг.
Раздел 3. Поддержка приоритетных направлений развития малого и среднего предпринимательства.

Раздел включает следующие подраздел:

3.1. Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в сфере производства товаров и услуг.
Основными целями реализации мероприятий раздела являются: 

· обеспечение динамичного развития малого и среднего инновационного предпринимательства на территории города,

· привлечение малого и среднего бизнеса в сферу городского хозяйства, производства товаров и услуг,

· увеличение объемов и качества выполняемых малыми и средними предприятиями работ и услуг,

· формирование предпринимательской культуры в молодежной среде, как основы профессионального роста и материального  благополучия.
Раздел 4. Решение социальных задач.
В структуру раздела входит подраздел:

6.1. Стимулирование социальной ответственности бизнеса.

Основными целями реализации мероприятий раздела являются: 

· повышение социальной эффективности субъектов МСП,

· формирование социальной ответственности бизнеса,

· решение социальных вопросов на территории МО.

В целом, комплексная реализация основных мероприятий Подпрограммы будет стимулировать предпринимательскую активность и приведет к повышению эффективности малого и среднего бизнеса, что, в свою очередь, облегчит решение ряда социальных и экономических проблем Крымского городского поселения.
Программно – целевой подход к формированию и реализации Подпрограммы развития  субъектов малого и среднего предпринимательства на территории поселения будет способствовать повышению престижности малого и среднего бизнеса, укреплению норм деловой этики и открытости предпринимательства, плодотворному взаимодействию бизнеса и власти, формированию благоприятного общественного климата.
4 Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной подпрограммы
Финансовое обеспечение Подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета Крымского городского поселения Крымского района, выделяемых на поддержку и развитие малого и среднего бизнеса на территории городского поселения. 
Общий объем финансирования Подпрограммы представлен в таблице 4.
Таблица 4.

Объем финансирования Подпрограммы, тыс. руб.
	Направление 

финансирования
	2015 - 2017 гг., всего
	В том числе по годам

	
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.

	Раздел 1. Совершенствование внешней среды развития малого и среднего предпринимательства              
	90
	30
	30
	30

	Раздел 2. Усиление рыночных позиций малого и среднего предпринимательства
	150
	50
	50
	50

	Раздел 3. Поддержка приоритетных направлений развития малого и среднего предпринимательства
	210
	70
	70
	70

	Итого финансовых средств на реализацию Программы 
	450
	150
	150
	150


Объем финансирования работ по годам реализации Подпрограммы уточняется при формировании проекта бюджета Крымского городского поселения Крымского района на соответствующий год.
5 Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной Подпрограммы
Реализация Подпрограммы окажет позитивное влияние на экономическую и социальную ситуацию на территории городского поселения в целом, будет способствовать улучшению инвестиционного климата, развитию инфраструктуры территории, повышению конкурентоспособности субъектов малого и среднего предпринимательства и улучшению качества выпускаемой продукции, предоставляемых услуг.

В рамках реализации Подпрограммы предполагается создать условия для обеспечения стабильной занятости населения в секторе малого и среднего бизнеса с увеличением числа субъектов МСП и увеличения налоговых и неналоговых поступлений от субъектов малого и среднего предпринимательства в местный бюджет.
Выполнение мероприятий Подпрограммы должно существенно усилить роль данного сектора экономики в социально - экономическом развитии территории, в том числе:

- способствовать насыщению рынка качественными и доступными по цене товарами и услугами;

- обеспечить рост доходов и уровня социальной защищенности работников, занятых в предпринимательской сфере; 

- повысить образовательный уровень участников предпринимательской деятельности;

- способствовать развитию кооперационных связей промышленных предприятий с субъектами малого и среднего бизнеса.
Эффективность реализации Подпрограммы зависит от уровня финансирования мероприятий Подпрограммы и их выполнения.

Оценка эффективности результатов реализации Подпрограммы будет осуществляться на основании следующих показателей 
6 Механизм реализации муниципальной  Подпрограммы 
В основу организации выполнения Подпрограммы положены принципы открытости, добровольности и взаимной выгоды, которые обеспечивают широкие возможности для участия всех заинтересованных юридических и физических лиц. 
Выполнение мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».
В рамках своих полномочий органы местного самоуправления, коммерческие и некоммерческие организации принимают на себя обязательства осуществить целевые мероприятия Программы. 
Управление Подпрограммой осуществляет администрация Крымского городского поселения Крымского района, которая организует очередность, выполнение и корректировку мероприятий Подпрограммы, координирует взаимодействие ее исполнителей, осуществляет текущий контроль за ходом реализации Подпрограммы, использованием бюджетных средств, выделенных на ее реализацию. 

По результатам реализации мероприятий Подпрограммы отделом экономики и торговли администрации Крымского городского поселения Крымского района ежемесячно (до 10 числа) составляется отчеты о реализации программных мероприятий а также ежегодно, в срок до 1 марта года, следующего за отчётным формируется доклад и сводный отчёт о выполнении мероприятий Подпрограммы.   

Итоги реализации Подпрограммы размещаются на официальном сайте администрации Крымского городского поселения Крымского района

По отдельным мероприятиям Подпрограммы разрабатываются и утверждаются администрацией конкретные планы действий, утверждаются соответствующие нормативные акты.

Исполнителями Подпрограммы является отдел экономики и торговли администрации Крымского городского поселения Крымского района
Структурные подразделения администрации городского поселения обеспечивают выполнение Подпрограммных мероприятий (отдел экономики и торговли), а также осуществляют мониторинг,  позволяющий установить зависимость между затратами на реализацию Подпрограммы и конечными результатами для обеспечения эффективного использования бюджетных средств, выделяемых на осуществление мероприятий Подпрограммы (отдел экономики и торговли). 
Общий контроль за ходом реализации Подпрограммы осуществляет заместитель главы администрации Крымского городского поселения Крымского района, курирующий вопросы экономики, финансов и торговли.
7.Оценка рисков реализации муниципальной подпрограммы
Основными внешними факторами, влияющими на развитие малого и среднего предпринимательства городского поселения, при разработке Подпрограммы, приняты следующие группы факторов воздействия на бизнес:
1. Общее состояние социально-экономического развития Российской Федерации и Крымского городского поселения Крымского района, тенденции их изменения. 

2. Макроэкономические факторы, определяющие состояние экономики РФ и муниципального образования:  
- уровень  инфляции,  
- состояние государственных финансов, 
- курс национальной валюты, 
- валовой региональный продукт и его структура, объемы производства, потребления и накопления, 
- инвестиционный, научно-технический и инновационный потенциал территории, 

- потенциал трудовых ресурсов. 
3. Внутриполитические факторы и тенденции в сфере государственного регулирования экономики:

- действующее законодательство и тенденции его изменения,
- налоговая политика,
- бюджетная политика,
- промышленная политика,
- миграционная политика,
- направления, способы и объём реализации мер государственной поддержки и содействия развитию малого и среднего предпринимательства на федеральном и региональном уровне,
- государственный заказ и участие малого и среднего бизнеса в его выполнении,
- наличие, степень и тенденции изменения административных барьеров при осуществлении предпринимательской деятельности.

4. Уровень и динамика изменения цен на основные фонды, производственные ресурсы.

5. Состояние финансовых рынков и степень их соответствия потребностям и возможностям малого и среднего бизнеса.

Воздействие вышеперечисленных факторов на малый и средний бизнес и систему поддержки и развития МСП может повлиять на реализацию целей Подпрограммы, как в сторону увеличения, так и в сторону снижения ожидаемых результатов от реализации предлагаемых мероприятий Подпрограммы.

Благоприятное воздействие внешних факторов на развитие сектора малого и среднего предпринимательства будет способствовать росту количества субъектов МСП, приросту числа рабочих мест, приросту суммарной выручки в сопоставимых ценах, росту налоговых поступлений в бюджеты различных уровней, улучшению инвестиционного климата территории, решению социальных вопросов городского поселения.

Начальник отдела экономики и торговли                                                       А.И.Мироненко

PAGE  

